MOTION

Alors que :
- c’est la « politique de l’offre » du Président Macron qui a vidé les caisses de l’État au profit des milliardaires et qui est responsable de la situation financière actuelle ;
- notre point d’indice est gelé depuis près de 10 ans et notre pouvoir d’achat a été amputé de 28,5 % sur les 25 dernières années ;
- nos conditions de travail (et donc notre santé!) sont fortement détériorées du fait de l’inclusion systématique d’enfants qui devraient être accueillis dans des structures médicalisées ;
- les personnels de l’Education Nationale sont moins absents en moyenne que dans le privé ;
- de nombreuses conventions collectives, dans le privé, prévoient des dispositifs bien plus favorables que la loi, qui permettent un maintien du salaire durant une partie de ce délai de carence, voire la totalité ;

Le ministre Kasbarian prévoit d’allonger de 1 à 3 jours le délai de carence pour les fonctionnaires et de réduire de 100 à 90% le traitement indiciaire perçu pendant des arrêts de maladie ordinaire. 
Cette attaque stigmatise encore les fonctionnaires et va renforcer leur paupérisation. Elle est inacceptable !

Mais ce n’est pas tout ! Le gouvernement confirme également le blocage de la valeur du point d’indice pour 2025 et supprime même la garantie individuelle de pouvoir d’achat (GIPA) dont pouvaient bénéficier certains personnels dont la rémunération stagnait. 

A cela s’ajoute la confirmation par la ministre Genetet de la suppression de 3 155 postes d’enseignants qui auraient pu permettre d’améliorer les conditions d’enseignement alors que les élèves français apprennent dans les classes les plus chargées d’Europe !

Nous, enseignants et AESH de l’école ………………………………………………………………..
avons pris connaissance de l’appel de l’UIAFP-FO et nous inscrivons pleinement dans la préparation de cette mobilisation.



A …………………………………….. le ……………………………………..


Signatures















Renvoyer numérisé ou photographié à snudifo40@gmail.com
